Marcin Golomb Ozimek, 21.10.2024r.

Radny Rady Miejskiej w Ozimku

Pan Miroslaw Wieszolek

Reda Miejska w Ozimku

— —_—

za posrednictwem Pana Zygmunta Olbryta

£ 2 ? -‘“} iB?b{ i s s X e . .
&lou eoon. 1. 1 QC_U/ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Ozimku
e o T;l{oﬂﬁ"-’\ podpis

Interpelacja

W sprawie propozycji utworzenia newslettera informacyjnego dla przedsiebiorcéw w
gminie Ozimek

Zwracam si¢ do Pana z interpelacja w sprawie rozwazenia utworzenia dedykowanego
newslettera informacyjnego dla przedsiebiorcéw z terenu naszej gminy, ktérego celem bytoby
regularne informowanie lokalnych przedsiebiorcéw o dostepnych mozliwosciach otrzymania
dotacji, dofinansowania do szkolen, pozyczek oraz innych informacji potrzebnych dla
przedsigbiorcow. Inicjatywa ta mialaby na celu wspieranie rozwoju lokalnych firm
i zwigkszenie ich $wiadomosci na temat dostepnych zrédet finansowania oraz innych form

wsparcia.
Proponowane dzialanie:

1. Wyznaczenie odpowiedzialnej osoby:
o Jedna osoba z urzedu gminy powinna by¢ odpowiedzialna za regularne
sprawdzanie, przynajmniej raz w tygodniu, stron internetowych takich jak Urzad
Pracy, ZUS, regionalne grupy dziatania, OCRG, PARP, ARIMR itp., w celu
monitorowania nowych naboréw wnioskéw i mozliwosci finansowania.
2. Zbieranie informacji:

o Pracownik urzedu gminy powinien zbieraé i analizowaé informacje o
dostgpnych programach wsparcia, ktére moga by¢ przydatne dla lokalnych
przedsigbiorcow.

Rozsylanie newslettera:

o Po zidentyfikowaniu odpowiednich informacji, newsletter powinien by¢
regularnie rozsylany do przedsiebiorcéw z naszej gminy, ktorzy wyrazg
zainteresowanie otrzymywaniem takich informacji. Newsletter moze by¢
wysylany droga elektroniczng (e-mail).

Zbieranie zgloszen:

o Omina powinna zebra¢ informacje od przedsigbiorcow, ktorzy sg
zainteresowani otrzymywaniem newslettera. Mozna to zrobié poprzez formularz
zgloszeniowy, w ktorym przedsiebiorcy zaznacza, ktore kategorie informacji ich
interesuja (dotacje, szkolenia, pozyczki itp.).
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Korzysci:

o Wsparcie lokalnej przedsiebiorczosci: Dzigki  regularnym  informacjom
przedsigbiorcy bedg lepiej przygotowani do korzystania z dostepnych form wsparcia
finansowego.

 Innowacyjnosé: Bylaby to innowacyjna inicjatywa w skali kraju, gdyz zadna gmina w
Polsce jeszcze nie wprowadzila takiego rozwiazania. Mozemy by¢ pionierami, dajac
przyklad innym jednostkom samorzadu terytorialnego.

Dodatkowe korzysci:

 KorzySci dla mieszkaricéw: Zyskajg na tym nie tylko przedsigbiorcy, ale gléwnie nasi
mieszkancy gminy, ktorzy sa gtdwnymi pracownikami tych przedsiebiorstw.
Skorzystanie z dotacji na poprawe jakosci pracy i BHP w zakladach pracy poprawi
jako$¢ 1 bezpieczenistwo pracownikéw, czyli naszych mieszkaficow.

 Szybkie terminy: Konkurséw na dotacje jest sporo, ale czgsto ich terminy zglaszania
sg bardzo krotkie, np. 14 dni. Mato ktéry przedsiebiorca ma czas, aby codziennie $ledzié
wiele stron internetowych. Dzieki newsletterowi przedsigbiorcy bedg mogli tatwiej i
szybciej uzyskac informacje o nowych mozliwosciach.

¢ Poprawa jakoSci pracy: Ten pomyst przyczyni si¢ do poprawy jakosci i
bezpieczenstwa pracy naszych mieszkancoéw oraz rozwoju przedsiebiorczoéci, co ma
rowniez pozytywne aspekty dla naszej gminy.

Podsumowanie:

Proponuje¢ utworzenie dedykowanego newslettera informacyjnego dla przedsiebiorcow
z gminy Ozimek. Wierzg, ze taka inicjatywa przyczyni si¢ do wzmocnienia lokalnej gospodarki
oraz bedzie stanowi¢ istotne wsparcie dla naszych przedsicbiorcow. Prosz¢ o pozytywne
rozpatrzenie mojej propozycji i podjecie dziatan majacych na celu realizacje tego pomystu.

Z wyrazami szacunku,

Marcin Golomb
adny Gminy Ozimek
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